
Die Jugend- und Auszubildendenvertretung informiert hiermit 
über die Berufsausbildung beim Landkreis Wittenberg 
 
Ausbildung 
 
Der Landkreis Wittenberg bildet zukünftige Verwaltungsfachangestellte in der Fachrichtung 
Kommunalverwaltung aus. In der Regel erfolgt im IV. Quartal des Jahres die Ausschreibung 
der Ausbildungsstellen im Amtsblatt des Landkreises Wittenberg über die Ausbildung im 
folgenden Kalenderjahr. 
 
Ausbildungsbeginn ist der 1. August. 
 
Die Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre. 
 
Voraussetzungen 
 
Interessenten sollten einen  
 

- erweiterten Realschulabschluss oder 
- ein Abitur 

 
aufweisen können. 
 
Zukünftige Auszubildende sollten verschiedene Voraussetzungen mitbringen.  
Dazu gehören zum Beispiel: 
 

- soziales Verständnis, 
- Entscheidungsfreude, 
- Organisationsfähigkeit, 
- Flexibilität, 
- logisches Denkvermögen, 
- Verantwortungsbewusstsein,  
- gute Allgemeinbildung. 

 
Des Weiteren sollte die Fähigkeit zu kooperativem Handeln sowie die Bereitschaft und 
Befähigung zur Teamarbeit vorhanden sein. 
 
Bewerbung 
 
Den Bewerbungsunterlagen ist  
 

- ein Bewerbungsschreiben, 
- ein tabellarischer Lebenslauf, 
- eine Zeugniskopie des letzten Schulzeugnisses sowie 
- ein Lichtbild 

 
beizufügen. 
 
Die Bewerbung kann vom 01.09. bis 31.12. an den Fachdienst Personal des Landkreises 
Wittenberg gerichtet werden. 
 

Landkreis Wittenberg 
Fachdienst Personal 
z. Hd. Herrn Schleifer 
Breitscheidstraße 3 
06886 Lutherstadt Wittenberg  

 
Die Auswahl der Auszubildenden erfolgt auf der Grundlage des letzten Schulzeugnisses, 
eines Eignungstestes und eines Vorstellungsgespräches. 


